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Universitas o

Izvedbeni plan nastave (syllabus?)

Sastavnica Odjel za turizam i komunikacijske znanosti agl:)a(;:l. 2022./2023.
Naziv kolegija Kulturni turizam ECTS 5

Naziv studija

Diplomski studij Kulturna i prirodna bastina u turizmu

Razina studija ] preddiplomski | diplomski | O integrirani I [ poslijediplomski
Godina studija 1. ‘ 2. ‘ 3. I 4. I s.
zimski
Semestar o O . M. v, Ov. RAV/N
O ljetni
.. obvezni U izborni | [ izborni kolegij koji se nudi Nastavnicke L1 DA
Status kolegija . " . . . -
kolegij kolegij studentima drugih odjela kompetencije NE
Opterecenje 15 ‘ P ‘ 15 ‘ S ‘ - ‘ \" MrezZne stranice kolegija | [0 DA (0 NE
Mijesto i vrijeme Jezikjezici na koji hrvatski ~ [ltalijanski
izvodenja nastave https://tikz.unizd.hr/raspored ez 'jezwl.na OJ,I,ma s€ [ engleski [ francuski
izvodi kolegij )
U njemacki [ ruski

Pocetak nastave

3. listopada 2022. Zavrsetak nastave

27. sije¢nja 2023.

Preduvijeti za upis

Nositelj kolegija

izv. prof. dr. sc. BoZena Krce Mioci¢

E-mail

Konzultacije

krceb@unizd.hr

Sukladno terminima
navedenim na mreZznoj
stranici Odjela:
http://www.unizd.hr/tikz/k
ontakti-odjela-i-
nastavnika/kontakti-
nastavnika-i-termini-
konzultacija

lzvodac kolegija

izv. prof. dr. sc. BoZena Krce Mioci¢

E-mail

Konzultacije

krceb@unizd.hr

Sukladno terminima
navedenim na mreznoj
stranici Odjela:
http://www.unizd.hr/tikz/k
ontakti-odjela-i-
nastavnika/kontakti-
nastavnika-i-termini-
konzultacija

Suradnici na kolegiju

Borna Buljan, mag. oec.

E-mail

Konzultacije

bbuljan@unizd.hr

Sukladno terminima
navedenim na mreznoj
stranici Odjela:
http://www.unizd.hr/tikz/k
ontakti-odjela-i-
nastavnika/kontakti-
nastavnika-i-termini-
konzultacija

Suradhnici na kolegiju

E-mail

Konzultacije

Vrste izvodenja
nastave

. seminarii - obrazovanje [] terenska
predavanja L O vjezbe . |
radionice na daljinu nastava
samostalni O multimedija i . .
) N ) [J laboratorij [J mentorski rad [J ostalo
zadaci mreza

1 Rijeci i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju rodno znacenje odnose se na jednak nac¢in na muski i Zenski rod.
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Ishodi ucenja kolegija . Identificirati i objasniti temeljnu motivaciju kulturnih turista.

e  Kategorizirati tipove kulturnog turizma.

e  Valorizirati potencijale za razvoj kulturnog turizma u destinaciji.

e Identificirati osnovne pozitivne i negativne aspekte koje kulturni turizam
donosi.

e  Valorizirati na koji na¢in kulturni turizam moZze predstavljati odrZivu
razvojnu paradigmu za odredenu kulturnu sredinu na makro i na mikro
razini.

e  Kreirati odrzivog kulturnog turistickog proizvoda temeljem provedenih
analize potencijala destinacije, turistickog trziSta i paradigme odrzivog
razvoja.

e lIzraditi benchmark analizu odabranih kulturnih turisti¢kih proizvoda

Ishodi ucenja na razini programa e  Kriticki promisljati pojmove kulturnog i prirodnog naslijeda u

suvremenom drustvu

e Identificirati dijelove razlicitih kultura i kulturnih zajednica u odredenom
prostoru i vremenu u cilju osmisljavaju kulturnog i turistickog proizvoda

e  Procijeniti i kriticki promisljati o postoje¢em nacinu valorizacije i
prezentacije kulturne i prirodne bastine prema turistickom trZistu

e  Povezati izdvojene segmente kulturne i prirodne bastine u skupni ili
cjeloviti turisticki proizvod

. Primijeniti benchmark analizu u valorizaciji i prezentaciji kulturne i
prirodne bastine u turizmu

e  Razviti komunikacijske i prezentacijske vjestine potrebne za javni nastup

[ kontinuirana

Nacini pracenja
studenata

pohadanje
nastave

[ priprema za
nastavu

[ domace zadacde

evaluacija

X istrazivanje

[ praktié¢ni rad

[J eksperimentalni
rad

izlaganje

projekt

seminar

[ kolokvij(i)

pismeni ispit

usmeni ispit

[ ostalo:

Uvjeti pristupanja
ispitu

Za redovite studente obvezno je najmanje 70% sudjelovanje na nastavi i predan seminarski rad do
31.12.2022,, izloZen i pozitivno ocjenjen seminarski rad do zavrsetka nastavnog ciklusa.

Za izvanredne studente obvezno je najmanje 30% sudjelovanje u svim oblicima nastave (ukljucivo i
konzultativnu), i predan seminarski rad do 31.12.2022., izloZen i pozitivho ocjenjen seminarski rad
do zavr3etka nastavnog ciklusa.

Sve propisane obveze moraju biti izvrSene, a oblici rada ocijenjeni do kraja ciklusa predavanja-
seminara, jer se time stjeCe pravo potpisa. Studenti koji nemaju potpis, nemaju pravo izlaska na ispit.
Temelj za utvrdivanje prisustvovanja na nastavi su Obrasci evidencije nazocnosti studenata na
nastavi (1i2).

Studenti tiiekom semestra mogu izaci na dva kolokvija, ¢cime se mogu osloboditi zavrsnoga pismenog
ispita. Studenti su oslobodeni zavrsnog pismenog ispita, ako poloZe oba kolokvija i ako su zadovoljni
konacnom ocjenom. U suprotnome studenti izlaze na pismeni ispit. Zavrsni ispit obuhvaca cjelokupno
gradivo ispita.

Ispitni rokovi

zimski ispitni rok [ ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

https://tikz.unizd.hr/ispitni-rokovi

Opis kolegija

U okviru predavanja studenti se upoznaju s temeljnim teorijskim i iskustvenim pitanjima kulturnog
turizma kao specificnog oblika turistickog putovanja motiviranog prema posjecivanju i razgledavanju
materijalnog i nematerijalnog nasljeda kulture posje¢enog turistickog odredista s ciljem usvajanja
novih informacija, spoznaja i iskustva proizaslih iz individualnih kulturnih potreba. U znanstvenoj
analizi elementarnih fenomena kulture i turizma posebna pozornost usmjerena je prema procesima
socioekonomskog rasta te razvojnih promjena na makro i mikro razini prostornog i vremenskog
okruzenja. Tijekom aktivnog pracenja ovog kolegija studenti stjeCu osobne spoznaje i iskustvo vezane
za socioekonomske i kulturoloske aspekte vezane za planiranje, razvoj, upravljanje kulturnim
turizmom kao i posljedice razvoja kulturnog turizma.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

1. Uvodno predavanje — osnovne. Podjela seminarskih radova.
2. Temeljne odrednice i oblici kulturnog turizma.

3. Tipologija kulturnih turista

4. Razvoj kulturno-turisti¢ckog proizvoda



https://tikz.unizd.hr/izvedbeni-plan-za-akademsku-godinu-2021-2022/ispitni-rokovi-za-akademsku-godinu-2021-2022
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5. Odrzivi razvoj kulturnog turizma

6. Materijalna i nematerijalna bastina kao podloga razvoja kulturnog turizma
7. Upravljanje i gospodarski pristup kulturnoj bastini.

I KOLOKVI

8. Upravljanje kulturnim turistickim proizvodom

9. Trziste kulturnog turizma

10. Marketing kulturne bastine

11. Uloga medunarodnih organizacija u kulturnom turizmu
12. Kulturno-turisti¢ka politika

13. MenadZment kulturne turisticke destinacije.

14. Kulturni turizam — paradigma interkulturne interakcije.
II.  KOLOKVU

15. Zakljuéna razmatranja, evaluacijske fokus grupe

Obvezna literatura

Du Cros, H.; McKercher, B: Cultural Tourism 2nd Edition. Routledge, New York, 2015.
Materijali postavljeni na sustav za udaljeno ucenje, zbirka zadataka

Dodatna literatura

1

2

1. Jelinci¢, D. A., Abeceda kulturnog turizma, Meandar, Zagreb, 2008.

2. Reisinger, Y.: International Tourism: Cultures and Behavior. Elsevier, London, 2009.

3. Smith, M.K.: Issues in Cultural Tourism Studies. Routledge. London, 2003.

4. Boniface, P.: Managing Quality Cultural Tourism. Routledge, London, 2003.

5. Chhabra, D.: Sustainable Marketing of Cultural and Heritage Tourism. Routledge, London,
2010.

6. Du Cros, H.; McKercher, B: Cultural Tourism 3th Edition. Routledge, New York, 2020.

7. Richards, G.: Rethinking Cultural Tourism. Edward Elgar Publishing, 2021.

Mreini izvori

https://moodle.srce.hr/
https://mint.gov.hr/UserDocslmages/arhiva/001 160128-AP_kulturni.pdf
https://www.elgaronline.com/view/9781789905434.00006.xml|

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrsni ispit

[J zavr$ni L1 zavrsni pismeni i usmeni U prakti¢nirad i
pismeni ispit usmeni ispit zavrsni ispit zavrsni ispit

ij [J seminarski i

[J samo X I,(OI.OkVU{ ) . . . .. [ prakti¢ni X d,rl,ng

.. , zadaca i zavrsni seminarski rad i zavrsni oblici -
kolokvij/zadacde o o rad ,

ispit rad ispit zadace

Nacin formiranja
zavrsne ocjene (%)

Zavrsna ocjena se formira tako da 15% nosi aktivno sudjelovanje u nastavi dok 20% nosi pismeni koji
se mogu zamijeniti i polaganjem dvaju kolokvija, usmeni ispit nosi 25%, a pozitivno ocjenjen i izlozen
seminarski rad nosi 40% ocijene.

Ocjenjivanje
kolokvija i zavrSnog
ispita (%)

0-59 % nedovoljan (1)
60-69 % dovoljan (2)
70-79 % dobar (3)
80-89 % vrlo dobar (4)
90-100 % izvrstan (5)

Nacin pracenja
kvalitete

studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista

[J studentska evaluacija nastave na razini sastavnice

interna evaluacija nastave

tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima studentske ankete
[ ostalo

Napomena /
Ostalo

Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju, ,,od studenta se
ocekuje da posteno i eti¢no ispunjava svoje obveze, da mu je temeljni cilj akademska izvrsnost, da
se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez predrasuda“.

Prema ¢l. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje ,,odgovorno i savjesno
ispunjavanje obveza. [..] DuZnost je studenata/studentica Cuvati ugled i dostojanstvo svih
¢lanova/¢lanica sveudilisne zajednice i Sveucilista u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske
vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki Cin koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To ukljucuje, ali se ne
ogranic¢ava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka, podataka, elektronickih
naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;
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https://mint.gov.hr/UserDocsImages/arhiva/001_160128-AP_kulturni.pdf
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- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana materijala tijekom
ispita; lazno predstavljanje i nazoc¢nost ispitima u ime drugih studenata; laZiranje dokumenata u vezi
sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena; krivotvorenje rezultata ispita“.

Svi oblici neeticnog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez mogucnosti
nadoknade ili popravka. U slucaju teZih povreda primjenjuje se Pravilnik o stegovnoj odgovornosti
studenata/studentica SveuciliSta u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s poznatih adresa
(domene unizd.hr) simenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim standardom i primjerenim
akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-uéenje, pa su studentima/cama potrebni AAI raduni.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf
http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

